
معدن‌کاری همچنان یکی از 
شغل‌های پرریسک کشور 
به شمار می‌رود؛ حرفه‌ای که 
کارگران در آن با فرسودگی 
تجهیزات، شیفت‌های 
طولانی‌مدت و نبود نظارت 
مؤثر دست‌وپنجه نرم 
می‌کنند

قربانی  شدن کارگران با جیب‌های خالی

پاییز  فصل خزان معادن

اتحادملت - گروه جامعه؛ پاییز امسال، 
به  ایران  معادن  در  مرگ‌ومیر  و  حوادث 
از  است.  شده  تبدیل  همیشگی  امری 
شرایط  در  کارگران  اسفندقه،  تا  طبس 
سخت، شیفت‌های طولانی و با تجهیزات 
فرسوده جان خود را از دست می‌دهند. 
بازدیدهای نمادین و تمرکز بر تولید به‌جای 

ایمنی همچنان ادامه دارد.
هنگام  شب‌کار  نگهبانی  طبس،  در 
بازگشت از معدن جان باخت. این رویداد 
و دیگر مرگ‌های مشابه در معادن ناشی 
از ساعات کاری طولانی، خستگی شدید 
و ضعف ایمنی است. در چشمه پودنه و 
پابدانا جنوبی نیز کارگرانی به دلیل شرایط 
ناایمن جان خود را از دست دادند، و بار 
دیگر کمبود استانداردهای ایمنی را آشکار 
کردند. مرگ یک کارگر قبل از بازنشستگی 
نه‌تنها خانواده‌ای را عزادار ساخت، بلکه 
آن‌ها را درگیر روند سختی برای دریافت 
مزایای کاری کرد. در یزد و زرند نیز حوادث 
معدن بار دیگر بحران ایمنی و مشکلات 

ساختاری معادن کشور را برجسته کرد. 
هفته گذشته ریزش تونل معدن کرومیت 
بود.  زنجیره  این  آخرین حادثه  اسفندقه 
دلایل  درباره  توضیح  جای  به  مسئولان 
حادثه، اظهارات غیرشفاف ارائه دادند. این 
ایمنی معادن هنوز  نظام  نشان می‌دهد 
به اقدامات پس از حادثه وابسته است. 
ابراهیم رحیمیان، دبیر اجرایی خانه کارگر 
طبس، با اشاره به خطرات مداوم معادن 
زغال سنگ گفت که حتی با رعایت نکات 
ایمنی توسط کارگران، فرسودگی تجهیزات 
بالا  را  حوادث  احتمال  شرایط  سختی  و 
می‌برد. او تأکید کرد که برخی مسائل مانند 
کارگران  کنترل  از  تجهیزات  بالای  فشار 

خارج است.
مشکلات معیشتی و تأثیر آن بر ایمنی

معیشتی  چالش‌های  درباره  رحیمیان 
کارگران و تأثیر آن بر ایمنی بیان کرد که 
بسیاری از کارگران دغدغه تأمین نیازهای 
که  زمانی  دارند.  را  خود  خانواده  روزمره 
یک فرد توانایی تأمین هزینه‌های ضروری 
زندگی را ندارد، طبیعی است که نمی‌تواند 
ایمنی در  نکات  بر رعایت  به طور کامل 
محل کار تمرکز کند. این نگرانی‌ها می‌تواند 

زمینه‌ساز وقوع حوادث باشد. 
او همچنین افزود که بسیاری از کارگران 
سخت  شرایط  جبران  برای  مجبورند 
یا  دوم  شغل‌های  در  کار  به  اقتصادی 
حتی سوم روی بیاورند که همین موضوع، 
خستگی و در نتیجه احتمال بروز حوادث 

را بیشتر می‌کند.

فشارهای  و  تورم  مسئله  به  رحیمیان 
روانی ناشی از آن نیز اشاره کرد و گفت که 
افزایش قیمت کالاهای اساسی مانند شیر، 
مرغ، تخم‌مرغ و پنیر، بر فشار روحی و 
معتقد  وی  است.  افزوده  کارگران  روانی 
است که عدم تأمین نیازهای اولیه کارگران 
می‌تواند به سادگی منجر به رخداد حوادث 

کاری شود.
وی با انتقاد از نحوه عملکرد بازرسی‌ها 
نظارت‌های  که  داد  توضیح  کار  وزارت  و 
مثل  کاری  محیط‌های  در  انجام‌شده 
بی‌تأثیر هستند. به گفته  معادن تقریباً 
صوری  جنبه  بیشتر  بازرسی‌ها  این  او، 
واقعی  مشکلات  به  و  دارند  اداری  و 
توجهی نمی‌شود. بازدید بازرس‌ها از قبل 
برنامه‌ریزی‌شده است و این فرصت را به 
کارفرمایان می‌دهد تا محیط را ظاهراً آماده 
و منظم جلوه دهند، در حالی که شرایط 
واقعی نشان داده نمی‌شود. رحیمیان در 
حوادث  از  بسیاری  که  کرد  تأکید  ادامه 
ناشی از کم‌کاری و بی‌توجهی کارفرمایان 
برای  همیشه  تولید  که  گفت  او  است. 
توجهی  و  دارد  قرار  اولویت  در  کارفرما 
در  حتی  نمی‌شود.  کار  نیروی  ایمنی  به 
شرایطی که کارگران تمام ملاحظات ایمنی 
را رعایت کنند، مسئولیت اصلی حوادث 
همچنان بر عهده کارفرما و دولت خواهد 

بود.
حوادث جزئی و شبه‌حادثه‌ها

کوچک  حوادث  برخی  درباره  رحیمیان 
حادثه  وقوع  خطر  که  پیشامدهایی  و 
معادن  در  می‌دهند،  نشان  را  بزرگ‌تری 
مطرح  او  داد.  توضیح  طبس  زغال‌سنگ 
کرد که گاه پیش می‌آید تجهیزات ایمنی 
باعث  امر  همین  و  باشند  نداشته  کافی 
کارگران  به  جبران‌ناپذیری  آسیب‌های 
آموزش‌هایی  دیگر،  سوی  از  می‌شود. 
که باید به کارگران ارائه شود نیز معمولاً 
در  ریشه  مسئله  این  و  است  ناقص 
بی‌اهمیتی کارفرما به موضوع ایمنی دارد. 
وی افزود که در مواردی، همین آموزش‌ها 
کلیدی‌ترین  اما  حوادث شده  وقوع  مانع 
کارفرما  کوتاهی  در  همچنان  مشکل 
نهفته است. او تأکید کرد که بسیاری از 
اتفاقات می‌توانستند با رعایت ساده‌ترین 
دستورالعمل‌های ایمنی پیشگیری شوند، 
اما بی‌مسئولیتی کارفرمایان جان بسیاری 
است.  انداخته  خطر  به  را  کارگران  از 
رحیمیان مجدداً به نقش حیاتی کارفرمایان 
موضوع  که  گفت  و  کرد  اشاره  دولت  و 
باید  معدنچیان  کاریِ  امنیت  و  سلامت 
باشد. بدون  در رأس دغدغه‌های هر دو 
کارگران  معیشتی  مشکلات  برطرف‌شدن 
اثربخش،  نظارت‌های  اجرایی‌شدن  و 
دستیابی به ایمنی پایدار در معادن کشور 

ممکن نخواهد بود.
دیدگاه تخصصی و قانونی

ابوالفضل اشرف‌منصوری، عضو شورای 
ایمنی  نیز وضعیت  فنی،  عالی حفاظت 
معادن ایران را مورد بررسی قرار داد. وی 
معادن کشور  از  بسیاری  که  کرد  عنوان 
شرایط  و  هستند  دائمی  استحکام  فاقد 
عملیاتی آن‌ها همراه با پیشرفت استخراج 
اغلب  دلیل،  همین  به  می‌کند.  تغییر 
معادن با حفاظ‌ها و استحکامات موقتی 
فعالیت می‌کنند و توجه کارفرمایان بیشتر 
معطوف به استخراج و تولید بوده تا ایجاد 

ایمنی طولانی‌مدت.
وقوع  عادی‌شدن  به  نسبت  منصوری 
اظهار  و  داد  هشدار  معادن  در  حوادث 
کرد که تبدیل‌شدن این حوادث به یک امر 
روتین غیرانسانی است. او تأکید کرد که 
داشتن چند حادثه کوچک در هفته نباید 
به عنوان یک مسئله عادی پذیرفته شود و 
نیاز اساسی به جایگزینی فرهنگ پیشگیری 

در این حوزه احساس می‌شود.
راهکارهای قانونی و فناوری

معادن  ایمنی  آیین‌نامه  به  ادامه  در 
را  کارفرما  که  شد  اشاره  آن  ماده ۳۵  و 
ارسال  با  را  پرخطر  شرایط  می‌کند  ملزم 
مراجع  به  ایمنی  خوداظهاری  فرم‌های 
مربوط گزارش دهد تا اقدامات پیشگیرانه 
از  استفاده  همچنین  شود.  انجام  لازم 
فناوری‌های نوین همچون مانیتورینگ‌های 
هوشمند و سیستم‌های هوش مصنوعی 
ابزارها  این  گرفت.  قرار  توجه  مورد 
می‌توانند در پیش‌بینی حوادث احتمالی از 
جمله ریزش، گازگرفتگی یا انفجار نقش 
اساسی داشته باشند و در حفظ نیروی 
باشند. اشرف‌منصوری  تأثیرگذار  انسانی 
بر ضرورت استفاده از ظرفیت انجمن‌ها 
کرد.  تأکید  ایمنی  تخصصی  نهادهای  و 
و  متخصص  نیروهای  از  بهره‌گیری 
قابلیت  ساعته   ۲۴ پایش  سیستم‌های 
می‌آورد.  فراهم  را  معادن  مداوم  کنترل 
مراجع  به  اطلاع‌رسانی  این،  بر  علاوه 
مسئول امکان اقدامات پیشگیرانه بیشتر را 
فراهم می‌کند. وی همچنین به ماده ۹۵ 
قانون کار اشاره کرد که ایمنی را وظیفه 
کارفرما دانسته، اما مشکلات مالی، کمبود 
نیروی انسانی و فشارهای بازار غالباً موجب 
می‌شوند که ایمنی در اولویت قرار نگیرد. 
فقدان داده‌های دقیق در زمینه وضعیت 
ایمنی معادن کشور نیز مورد انتقاد قرار 
معادن  از  شفاف  اطلاعات  نبود  گرفت. 
مانع تصمیم‌گیری مؤثر و اتخاذ راهکارهای 
پیشگیرانه شده و باعث شده بسیاری از 
حوادث بدون اصلاحات جدی ادامه یابد. 
در صورت وجود آمار دقیق، امکان طراحی 
برنامه‌هایی هدفمند برای کاهش خطرات 

داشت.  وجود  ضعف  نقاط  با  مقابله  و 
امتناع  برای  کارگران  حق  همچنین  وی 
از انجام کارهای خطرناک طبق ماده ۹۴ 
قانون کار را یادآور شد و بر ضرورت ارتباط 
مؤثر میان نهادهای نظارتی، کارفرمایان، 
ایمنی  تخصصی  انجمن‌های  و  کارگران 
می‌توانند  همکاری‌ها  این  داشت.  تأکید 
علاوه بر کاهش حوادث، فرهنگ ایمنی 
را در میان معادن کشور به شکل پایدار 

گسترش دهند.
سخن پایانی: چرخه‌ای که نیاز به اصلاح 

دارد
ایمنی در معادن تصویری  چالش‌های 
واضح از شرایط فعلی ارائه می‌دهند. کارگر 
معدن تنها در فضای تنگ تونل با خطرات 
همان  از  آسیب‌ها  بلکه  نیست؛  روبه‌رو 
لحظه ترک خانه آغاز شده و تا بازگشت به 
خانه، در قراردادهای کاری، شرایط بیمه و 
مشکلات مربوط به کار ادامه پیدا می‌کند. 
مرگ‌ها و آسیب‌ها که شاید پراکنده به نظر 
مشترک  مشکل‌هایی  در  ریشه  برسند، 
کمبود  زیرساخت‌ها،  فرسودگی  دارند: 
نیرو و منابع، ضعف برنامه‌های آموزشی، 
نظارت  و  کارفرمایان  مقطعی  عملکرد 

ناکافی.
معدن‌کاری  شرایط،  این  وجود  با 
پرریسک  شغل‌های  از  یکی  همچنان 
که  حرفه‌ای  می‌رود؛  شمار  به  کشور 
تجهیزات،  فرسودگی  با  آن  در  کارگران 
نظارت  نبود  و  طولانی‌مدت  شیفت‌های 
مؤثر دست‌وپنجه نرم می‌کنند. آنچه در 
نه  می‌شود  دیده  کشور  مختلف  معادن 
تصادف‌های پراکنده بلکه تکرار یک روند 
مشخص است که اگر اصلاح نشود، تنها 
اما  کرد،  تغییر خواهند  مکان‌ها  و  نام‌ها 
آمارهای  ماند.  خواهد  باقی  ثابت  روال 
ناقص، بازدیدهایی که بیشتر جنبه نمایشی 
دارند و تمرکز صرف بر تولید نشان‌دهنده 
این است که هم دولت و وزارت کار و هم 
بسیاری از کارفرمایان تاکنون آن‌چنان‌که 
نگرفته‌اند.  جدی  را  خود  مسئولیت  باید 
زیرا هنگامی که تجهیزات ناکارآمد باشند، 
نظارت‌ها  یا  نشود  ارائه  مناسب  آموزش 
سطحی باقی بمانند، وقوع حوادث قابل 
دادن  پایان  برای  بود.  خواهد  پیش‌بینی 
به این چرخه ناکارآمد لازم است اقدامات 
پیشگیرانه به صورت ساختاری اجرا شوند. 
یابد،  افزایش  باید  کارفرمایان  پاسخ‌گویی 
داده‌ها به شکلی شفاف منتشر شوند و 
ظرفیت‌های تخصصی ایمنی فعال شوند 
متصل  نظارت  از  کارآمد  شبکه‌ای  به  تا 
گردند. بدون چنین اصلاحاتی، هر حادثه 
صرفاً بخشی دیگر از یک روال تکراری با 
پیامدهایی سنگین بر زندگی و معیشت 

کارگران خواهد بود.

عده‌ای که نتوانستند فرد موردنظرشان را شهردار کنند ۴ 
سال است فقط سیاه‌نمایی می‌کنند

نایب رئیس شورای اسلامی شهر تهران گفت: عده‌ای که نتوانستند فرد مورد 
نظر خودشان را به عنوان شهردار انتخاب کنند، با هر وسیله‌ای دنبال این بودند 
که وضعیت شهرداری را مورد انتقاد قرار دهند. این کار امروز آنها نیست و تا پایان 

دوره روند را ادامه خواهند داد.
پرویز سروری در گفت‌وگو با خبرنگار شهر،  در واکنش به حواشی پیش آمده 
در جلسات اخیر شورا، اظهار کرد: در شورا یک سری اعضا از ما بهتران هستند 
و در هر زمانی هر تذکری بخواهند می‌توانند بدهند و اگر هم زمان ثبت تذکر 
حضور نداشتند، می‌توانند در موعد بررسی دستور جلسه، موضوعات بی ربطی 

را مطرح کنند!
نایب رئیس شورای اسلامی شهر تهران همچنین تصریح کرد: در جلسه اخیر 
شورا دوستان به این رویه اعتراض کردند که هر موضوعی باید در قالب دستور 
بررسی شود. هرکسی می‌خواهد تذکر دهد باید از ابتدای جلسه حضور یابد و 
تذکر را ثبت کند. وی با بیان اینکه متأسفانه می‌بینیم در هر موضوعی مسائل 
غیرمرتبط را مطرح می‌کنند که خلاف اصول کاری شوراست، یادآور شد: ما فکر 
می‌کنیم این موضوع در ادامه استراتژی سیاه‌نمایی و لجن‌مال کردن کارآمدی 
مدیریت شهری ششم است. سروری ادامه داد: برخی به دنبال این هستند که 
به هر ترتیبی، این جریان موفق را ناموفق نشان دهند. به اعتقاد بنده مردم خوب 

می‌فهمند خادم آنها کیست و کسی که ادعای خدمت می‌کند، کیست.
وی با تأکید بر اینکه به هر شکل این روندی بوده که از ابتدای شورا وجود 
داشته است، تصریح کرد: عده‌ای که نتوانستند فرد مورد نظر خودشان را به عنوان 
شهردار انتخاب کنند، با هر وسیله‌ای دنبال این بودند که وضعیت شهرداری را 
مورد انتقاد قرار دهند. این کار امروز آنها نیست و تا پایان دوره روند را ادامه 
خواهند داد. گفتنی است سروری در صحن شورا نیز در اعتراض به اظهار نظر 
غیرمرتبط یکی از اعضای شورا در جریان بررسی لایحه اعطای مجوز به شهرداری 
تهران جهت انتشار اوراق مالی اسلامی در سال  ۱۴۰۴گفت: این عضو شورا بازیکن 
آزاد شوراست؛ ایشان یا خواب می ماند و دیر به شورا می‌آید و یا در هر موضوعی، 

تذکر خود را آسمان ریسمان می‌کند؛ ریاست شورا باید جلوی ایشان را بگیرد.

آئینه‌شهر
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نوبت دوم
آگهی مناقصه عمومی یک مرحله ای شماره 1

روابط عمومی شرکت آب و فاضلاب استان ایلام 

شــرکت آب و فاضلاب استان ایلام در نظر دارد انجام پروژه های  با مشخصات ذیل را از طریق مناقصه عمومی به پیمانکاران دارای گواهی 
صلاحیت صادره از سازمان مدیریت و برنامه ریزی در رشته مورد نظر به شرح جدول ذیل و همچنین دارنده گواهینامه صلاحیت ایمنی صادره 
از اداره تعاون ، کار و رفاه اجتماعی واگذار نماید.. لذا از پیمانکاران  واجد شرایط دعوت بعمل می آید جهت دریافت اسناد و شرکت در مناقصه 
و ارائه پیشنهاد قیمت به  سامانه تدارکات الکترونیکی دولت )ستاد( به آدرس setadiran.ir  مراجعه نماید . جهت کسب اطلاعات بیشتر 
با شــماره تلفن 7 - 08432230120 داخلی 313 گروه قراردادها  تماس حاصل فرمایید. در ضمن مبالغ تضمین براساس آیین نامه تضمین 

معاملات دولتی می باشد. 
تذکر: پرداخت هزینه آگهی های مناقصه به عهده برنده می باشد.

تذکر: ارائه اصل ضمانت نامه )پاکت الف( علاوه بر بارگذاری در سامانه ستاد بصورت فیزیکی به دبیرخانه حراست واقع در میدان دفاع مقدس ، 
شرکت آب و فاضلاب استان ایلام ، دفتر حراست الزامی می باشد .

مهلت دریافت ) دانلود ( اسناد از تاریخ : 22 / 09/ 1404 لغایت 25 / 09 / 1404 ساعت 14 ب.ظ
مهلت ارائه پیشنهاد قیمت از تاریخ : 25 / 09 / 1404 لغایت 07 / 10 / 1404 ساعت 14 ب.ظ

زمان برگزاری جلسه  بازگشایی پاکات مناقصه : تاریخ 08 / 10 / 1404 ساعت 10 ق.ظ 
تاریخ انتشار نوبت اول:22 / 09 / 1404   تاریخ انتشار نوبت دوم:23 / 09 / 1404 

 کد ا-ی-52 

شركت آب وفاضلاب استان ایلام

شهرداری  باب انار  به  استناد  مجوز  شورای  اسلامی شهر ، در نظر دارد نسبت به  فروش تعداد  6  
قطعه زمین  مسکونی  طبق جدول واقع در  شهر باب انار - ابتدای خیابان شهدای نیروی انتظامی 
)ابتدای جاده صغاده(  را با قیمت کارشناسی  رسمی دادگستری را  از طریق مزایده  عمومی بفروش  
برساند ،  لذا  کلیه  متقاضیان می توانند جهت کسب اطلاعات بیشتر  و دریافت  اسناد مزایده   به 

واحد مالی شهرداری  مراجعه  نمایند .
1- متقاضیان می بایســت بابت  سپرده  شرکت در  مزایده 5 درصد قیمت پایه طبق جدول ذیل 
ضمانت نامه  بانکی یا فیش واریز نقدی به  حساب  سپرده شماره  310000448008 نزد بانک ملی  

واریز نمایند  . در صورت  برنده شدن و انصراف  سپرده  به نفع شهرداری   ضبط خواهد شد 

2-شهرداری  در رد یا  قبول  پیشنهادات  مختار  است .
3-به پیشــنهادات مخدوش ، مشروط و  ... فاقد سپرده  و بعد از   مهلت مقرر ارسال شود  ترتیب 

اثر داده نخواهد  شد  
4-برنده  مزایده موظف اســت پس از انعقاد قرارداد  مبلغ  پیشــنهادی خود را کامل به  حساب 

شهرداری واریز نماید 
5- جهت اطلاع  بیشتر به شماره  54502609 تماس حاصل فرمائید .

6-هزینه  انتشار آگهی  بعهده برنده  مزایده  می باشد  . 
7- آخرین مهلت تسلیم  پیشنهادات  10 روز پس  از آگهی نوبت دوم می باشد 

آگهی مزایده عمومی

شهرداری باب انار

نوبت اول : 1404/09/23
نوبت دوم : 1404/09/30

کد ش-71

نوبت اول

قیمت پایه)ریال( قیمت هر مترمربع)ریال( وضعیت مساحت)مترمربع( شماره پلاک ردیف
12/222/450/000 45/000/000 درب حیاط 271/61 3 1
11/018/400/000 45/000/000 درب حیاط 275/46 48 2
12/069/200/000 55/000/000 درب حیاط 219/44 33 3
8/281/440/000 36/000/000 درب ساختمان 230/04 39 4
7/000/000/000 35/000/000 درب ساختمان 200 30 5
7/000/000/000 35/000/000 درب ساختمان 200 29 6

شهرداری  باب انار  به  استناد  مجوز  شورای  اسلامی شهر ، در نظر دارد نسبت به  فروش تعداد  5  
قطعه زمین  مسکونی  طبق جدول واقع در  محله شهرخفر - پشت اداره تربیت بدنی  را با قیمت 
کارشناسی  رسمی دادگستری را  از طریق مزایده  عمومی بفروش  برساند ،  لذا  کلیه  متقاضیان 
می توانند جهت کسب اطلاعات بیشتر  و دریافت  اسناد مزایده   به واحد مالی شهرداری  مراجعه  

نمایند .
1- متقاضیان می بایســت بابت  سپرده  شرکت در  مزایده 5 درصد قیمت پایه طبق جدول ذیل 
ضمانت نامه  بانکی یا فیش واریز نقدی به  حساب  سپرده شماره  310000448008 نزد بانک ملی  

واریز نمایند  . در صورت  برنده شدن و انصراف  سپرده  به نفع شهرداری   ضبط خواهد شد 

2-شهرداری  در رد یا  قبول  پیشنهادات  مختار  است .
3-به پیشــنهادات مخدوش ، مشروط و  ... فاقد سپرده  و بعد از   مهلت مقرر ارسال شود  ترتیب 

اثر داده نخواهد  شد  
4-برنده  مزایده موظف اســت پس از انعقاد قرارداد  مبلغ  پیشــنهادی خود را کامل به  حساب 

شهرداری واریز نماید 
5- جهت اطلاع  بیشتر به شماره  54502609 تماس حاصل فرمائید .

6-هزینه  انتشار آگهی  بعهده برنده  مزایده  می باشد  . 
7- آخرین مهلت تسلیم  پیشنهادات  10 روز پس  از آگهی نوبت دوم می باشد  

آگهی مزایده عمومی

شهرداری باب انار

نوبت اول : 1404/09/23
نوبت دوم : 1404/09/30

کد ش-70

نوبت اول

قیمت پایه)ریال( قیمت هر مترمربع)ریال( وضعیت مساحت)مترمربع( شماره پلاک ردیف
4/840/000/000 20/000/000 درب ساختمان 242 5 1
4/760/000/000 20/000/000 درب ساختمان 238 8 2
5/368/000/000 20/000/000 درب ساختمان 264/8 30 3
5/068/000/000 20/000/000 درب ساختمان 253/4 25 4
6/505/200/000 26/000/000 درب حیاط 250/2 58 5

آگهی دعوت به مجمع عمومی فوق العاده )نوبت اول(
انجمن علمی مدیریت سلامت ایران

از اعضای پیوسته انجمن علمی مدیریت سلامت، ثبت 19899 
- 1385/04/19 شناسه 10103099570 دعوت می‌شود در جلسه 
پنجشنبه  تاریخ  در  فوق‌العاده  عمومی  مجمع  حضوری/برخط 
1404/11/02، ساعت 10:30-12:00 در آدرس تهران، خیابان شیخ 
سالن‌های  )عج(،  الاعظم  بقیه‌الله  جنوبی، جنب مسجد  بهایی 

همایش صدرا شرکت فرمایند.
دستور جلسه:

بررسی و تصویب تغییرات در مفاد اساسنامه، تعیین میزان حق 
عضویت سالیانه، تعیین نشانی انجمن. در صورت نرسیدن به 

نصاب قانونی، جلسه نوبت دوم مطابق مقررات برگزار می‌شود.
رئیس هیئت مدیره -  شهرام توفیقیکد س-م-24

آگهی دعوت به مجمع عمومی فوق العاده )نوبت اول(
انجمن علمی مدیریت سلامت ایران

 -  19899 ثبت  سلامت،  مدیریت  علمی  انجمن  پیوسته  اعضای  از 
جلسه  در  می‌شود  دعوت   10103099570 شناسه   1385/04/19
حضوری/برخط مجمع عمومی عادی بطور فوق‌العاده در تاریخ پنجشنبه 
1404/11/02، ساعت 9:00-10:30 در آدرس تهران، خیابان شیخ بهایی 
جنوبی، جنب مسجد بقیه‌الله الاعظم )عج(، سالن‌های همایش صدرا 

شرکت فرمایند.
دستور جلسه:

تعیین  گزارش،  خصوص  در  تصمیم‌گیری  مدیره،  هیأت  گزارش  ارائه 
اعضای کمیته انتخابات، تعیین روزنامه کثیرالانتشار. در صورت نرسیدن 

به نصاب قانونی، جلسه نوبت دوم مطابق مقررات برگزار می‌شود.

رئیس هیئت مدیره -  شهرام توفیقیکد س-م-23

به استناد ماده 71 قانون شهرداريها گزارش عملكرد در آمد  و هزينه 
6 ماهه اول سال 1404 شهرداري سده لنجان كه به تائييد شوراي 
اسلامي شهر رسيده جهت آگهي و تنوير افكار عمومي بشرح ذيل 

اعلام مي گردد .

مهدی خدائی شهردار سده لنجان

گزارش عملكرد در آمد و هزينه شش ماهه اول سال گزارش عملكرد در آمد و هزينه شش ماهه اول سال 14041404 شهرداري سده لنجان شهرداري سده لنجان

کد ش-69

مبلغ هزينه شدهنام حسابكد حساب 
281/852/208/272هزينه جاري 51
329/257/567/665تملك دارائي  هاي سرمايه اي ) عمراني (52

611/109/775/937جمع كل هزينه ها

  هزينه هاي عمراني 6 ماهه اول سال 1404                                ارقام به ريال

هزينهنام حسابكد حساب

4/555/000/000مطالعه براي احداث520101001

5/547/725/000ساير اعتبارات مربوط به ساختمان520102001

293/061/807/318ساير اعتبارات مربوط به پل –تونل – اتوبان – خيابان و ...520103001

26/093/035/347تجهيزات رايانه اي520202002

329/257/567/665جمع كل هزينه هاي عمراني

عملكرد شش ماهه اول سال 1404                                       ارقام به ريال

در آمدهاي وصول شدهنام حسابكد حساب

459/309/497/577در آمد ناشي از عوارض عمومي ) در آمد هاي مستمر (4101

3/150/533/761در آمد ناشي  از عوارض اختصاصي4102

17/044/960/451بهاء خدمات و در آمد هاي موسسات انتفاعي شهرداري4103

10/462/822/454در آمد حاصله از وجوه و اموال شهرداري 4104

35/970/196/596كمك هاي اعطائي دولت و سازمانهاي دولتي 4105

5/071/275/520در امد اعانت و هدايا و دارايي ها4106

193/234/597/986فروش اموال غير منقول4202

724/243/884/345جمع كل در امدها 

آگهی دعوت به مجمع عمومی فوق العاده)نوبت اول( 
صندوق قرض الحسنه والفجر شهرقدس شهریار

الحسنه  قرض  صندوق  امنای  هیات  اعضای  کلیه  از  بدینوسیله 
ملی  شناسه  و   54 ثبت  شماره  به  شهریار  شهرقدس  والفجر 
10861370148 دعوت به عمل می‌نماید طبق ماده 11 اساسنامه در 
مورخ 1404/09/29 ساعت8:00 صبح در محل قانونی صندوق قرض 
الحسنه والفجر شهرقدس شهریار بابت برگزاری مجمع عمومی فوق 

العاده)نوبت اول(حضور بهم رسانند.
دستورات جلسه:

1-انتخاب اعضای جدید هیات امنا
2-افزایش سرمایه ثبتی صندوق

3-تصویب اساسنامه جدید
مقام دعوت کننده:رئیس هیئت مدیره آقای احمد محمدی صفا

کد س-م-25


